        


Республика Карелия

Совет Пудожского муниципального района

Решение № 49
 
от 20 декабря 2024 года 

		О внесении изменений в Положение о Контрольно-счетном органе Пудожского
муниципального района
	






Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 07.02.2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных орган, Уставом Пудожского муниципального района Совет Пудожского муниципального района 
РЕШИЛ:
1. Внести в Положение о Контрольно-счетном органе Пудожского муниципального района, утвержденное Решением Совета Пудожского муниципального района от 25.09.2015 года № 157 «О создании Контрольно-счетного органа Пудожского муниципального района» (в редакции Решения Совета Пудожского муниципального района от 25.02.2022 года № 253) следующие изменения:
1.1.  в пункте 2 статьи 4 слова «муниципальные должности» заменить словами «муниципальную должность»;
1.2.  пункт 4 статьи 4 изложить в следующей редакции:
«Аппарат Контрольно-счетного органа формируется за счет должностей муниципальной службы. В состав аппарата контрольно-счетного органа входит инспектор, на инспектора возлагаются обязанности по организации и непосредственному проведению внешнего муниципального финансового контроля.»;
1.3.  Пункт 1 статьи 22 изложить в следующей редакции:
«Должностным лицам Контрольно-счетного органа гарантируются денежное содержание (вознаграждение), ежегодные оплачиваемые отпуска (основной и дополнительные), профессиональное развитие, в том числе получение дополнительного профессионального образования, а также другие меры материального и социального обеспечения, установленные для лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы Пудожского муниципального района (в том числе по медицинскому и санаторно-курортному обеспечению, бытовому, транспортному и иным видам обслуживания)».
1.4.  Дополнить статью 22 пунктом 1.1 следующего содержания:
«Должностным лицам Контрольно-счетного органа за счет средств местного бюджета предоставляются:
1)	основной ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью  30 дней;
2)	ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях в соответствии с федеральным законодательством;
3)	ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день продолжительностью 3 дня;
4)	ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет из расчета один календарный день за каждый год стажа муниципальной службы и (или) замещения муниципальной должности, но не более 10 календарных дней».

2. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования).



Председатель Совета 
Пудожского муниципального района                                                                О.А. Гришина

Глава Пудожского муниципального района                                                        А.В. Зубов     
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